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RESUMEN 
 

Se discute la problemática de la contracción del mercado laboral en el 
municipio, así como el vació en el perfil de egreso de los universitarios de 
conocimientos, habilidades y actitudes que incrementen su empleabilidad y/o su 
potencial para convertirse en empresarios. 

 
Se proponen 2 acciones concretas que involucran al IMIP, las IES, los 

empresarios y el Gobierno; la primera para definir  aquellos conocimientos, 
habilidades y actitudes que son necesarios incorporar en el perfil de egreso de 
todos los universitarios para aumentar su empleabilidad y/o para que puedan en 
un futuro convertirse en empresarios que generen empleo, la segunda para 
definir los diversos escenarios del futuro del municipio, considerando el impacto 
de lo global, así como del resto de los niveles de agregación geográfica, para 
definir las necesidades de recursos humanos a futuro y estar en posibilidad de 
ofrecer los programas académicos correspondientes. 
 


