
 
INCORPORACION DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD A UNA 

MAQUILADORA. 
 
UNA PERSONA ES DISCAPACITADA PORQUE EN EL MEDIO NO EXISTEN 
LAS FACILIDADES QUE LE PERMITAN ESTAR EN IGUALDAD DE 
CIRCUNSTANCIAS PARA ACCEDER A LAS MISMAS OPORTUNIDADES 
QUE TIENEN LOS DEMÁS MIEMBROS DE UNA COMUNIDAD. SE 
PLANTEARA LA IMPORTANCIA QUE TIENE LA EQUIDAD EN LA VIDA 
LABORAL PARA LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD APOYANDONOS 
DEL PROGRAMA NACIONAL PARA EL BIENESTAR Y LA INCORPORACIÓN 
AL DESARROLLO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, EL CUAL 
MANEJA 8 LÍNEAS DE ACCIÓN, DE LAS CUALES SOLO SE TOMARA UNA 
DE ELLAS QUE ES LA REHABILITACIÓN LABORAL, CAPACITACIÓN Y 
TRABAJO. 
 


